ANEKS NR 1 DO REGULAMINU

ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
W ZESPOLE SZKOL NR 2
IM. BOLESLAWA III KRZYWOUSTEGO W KOLOBRZEGU




§1.

W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkét nr 2 im. Bolestawa III
Krzywoustego w Kotobrzegu dokonuje sig nastepujacych zmian:

1.

W rozdziale II Zasady tworzenia Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
punkt 1 Tryb tworzenia funduszu:

1) § 4 ust. 1 punkt 2 otrzymuje brzmienie:

»odpisu dla nauczycieli bedacych emerytami lub rencistami oraz nauczycieli pobierajgcych
nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne w wysokosci ustalonej jako iloczyn planowanej,
przecietnej w danym roku kalendarzowym liczby nauczycieli bedacych emerytami lub rencistami oraz
nauczycieli pobierajacych nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne, skorygowanej w koncu danego
roku kalendarzowego do faktycznej, przecietnej liczby tych nauczycieli i 42% kwoty bazowej, o ktdrej
mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, obowigzujgcej w dniu 1 stycznia danego roku";

2)w§4:

- uchyla sie ustep 2,
- uchyla sie ustep 3,
- uchyla sie ustep 4

W rozdziale II Zasady tworzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
punkt 4 Zakres dziatalnosci socjalnej - podziat Srodkow:

1) w § 8 ustepie 1 punkt 3 otrzymuje brzmienie:

Jdofinansowania do wypoczynku zorganizowanego i nieozrganizowanego dzieci i miodziezy
do ukofczenia 18 roku Zycia (ukonczenie 18 roku zycia nalezy rozumie¢ zgodnie z przepisem
zawartym w art. 112 Kodeksu cywilnego) lub do ukonczenia nauki w szkole ponadpodstawowej”;

2) w § 8 ustepie 1 punkt 8 otrzymuje brzmienie:

.doptaty do imprez organizowanych dla dzieci uprawnione sg dzieci i mtodziez do konca roku
kalendarzowego, w ktérym skoncza 16 rok zycia (ukonczenie 16 roku zycia nalezy rozumie¢ zgodnie
z przepisem zawartym w art. 112 Kodeksu cywilnego)”.

W rozdziale IV Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o $wiadczenia socjalne,
punkt 1 Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o $wiadczenia socjalne w § 13 skresla
sie ustep 6.

W rozdziale IV Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o swiadczenia socjalne,

punkt 1 Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o Swiadczenia socjalne

§ 15 otrzymuje brzmienie:

1. Swiadczenia z Funduszu sg udzielane w oparciu o analize sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
osoby uprawnionej wykazanej w oswiadczeniu uprawnionego.

2. Podstawe ustalenia wysokosci $wiadczenia socjalnego stanowi sytuacja rodzinna, Zyciowa oraz
materialna - kryterium dochodowe, czyli $redni miesieczny dochdd netto na osobg w rodzinie
uprawnionego.

3. Za dochdd netto uwaza sie sume miesiecznych przychoddw (z roku poprzedniego) wszystkich
czlonkéw rodziny, bez wzgledu na tytut i Zzrddto ich uzyskania, w tym kwote alimentow
uzyskiwanych od innych 0séb niezamieszkujacych i niegospodarujacych wspdlnie z uprawnionym,
pomniejszong o:

1) miesieczne obcigzenie podatkiem dochodowym od osob fizycznych,

2) skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne okreslone w odrebnych przepisach,

3) kwote alimentéw $wiadczonych na rzecz innych osdb niezamieszkujacych
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i niegospodarujgcych wspdlnie z uprawnionym,
4) koszty uzyskania przychoddw.

W przypadku dochodu z tytutu dziatalnosci gospodarczej przyjmuje sie zasade okreslenia

wysokosci dochodu nie nizszego niz wysoko$¢ dochodu zadeklarowanego do podstawy wymiaru

skfadek na ubezpieczenie spoteczne, tj. 60% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego brutto

w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale, ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym

Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” przez Prezesa Gldwnego Urzad Statystyczny,

stanowigcego minimalng podstawe wymiaru skfadek na ubezpieczenie spoteczne. W przypadku

rozpoczynania dziatalnosci i optacania skladek na ubezpieczenie spoteczne na preferencyjnych

zasadach w okresie 24 miesiecy, przyjmuje sie zasade okreslenia dochodu nie nizszego niz 30%

minimalnego wynagrodzenia za prace.

5. W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego przyjmuje sie, ze z 1 ha
przeliczeniowego uzyskuje sie dochdd miesieczny w wys. 1/12 dochodu ogtaszanego corocznie
w drodze obwieszczenia, przez Prezesa GUS (http://www.stat.gov.pl) na podstawie art. 18 ustawy
0 podatku rolnym.

6. Sredni miesieczny dochdd na osobe oblicza sie dzielac sume miesiecznych dochoddw cztonkdw
gospodarstwa domowego, o ktdrym mowa w ust. 3, przez 12, a nastepnie przez sume czionkdw
rodziny uprawnionego.

7. Wnioskodawca jest zobowigzany przy ustalaniu wykazywanego dochodu bra¢ pod uwage
faktyczng wysokos¢ wszystkich dochoddw netto uzyskiwanych przez prowadzacych gospodarstwo
domowe.

8. Uprawniony jest zobowigzany ztozy¢ w terminie oSwiadczenie o sytuacji rodzinnej, zyciowej
i materialnej (opierajac sie na obliczonym srednim dochodzie, ustalonym zgodnie z ust. 3-7)
na druku wskazanym w zatgczniku nr 4.

9. W przypadku uzasadnionych watpliwosci do ztozonego przez uprawnionego o$wiadczenia dyrektor
postepuje zgodnie z § 30 ust.3.

o

5. W rozdziale IV Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o Swiadczenia socjalne, punkt 2
Tryb ubiegania sie o $wiadczenia litera B. Dofinansowanie do wypoczynku
zorganizowanego i niezorganizowanego dzieci i mlodziezy:

1) § 17 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego dzieci i mtodziezy obejmuje dzieci i miodziez w wieku
do ukonczenia 18 roku zycia (ukonczenie 18 roku zycia nalezy rozumie¢ zgodnie z przepisem zawartym
w art. 112 Kodeksu cywilnego) lub do ukoriczenia nauki w szkole ponadpodstawowej. W sytuacji, w ktorej
ww. wiek osiggany jest w trakcie korzystania z wypoczynku, dofinasowanie zostaje przyznane”,

2) w § 17 ust. 4 zdanie drugie otrzymuje brzmienie:
~Wypoczynek ten obejmuje dzieci i mtodziez do ukonczenia 18 roku zycia (ukonczenie 18 roku zycia nalezy
rozumieé zgodnie z przepisem zawartym w art. 112 Kodeksu cywilnego) lub do ukoriczenia nauki w szkole
ponadpodstawowej. W sytuacji, w ktorej ww. wiek osiggany jest w trakcie korzystania z wypoczynku,
dofinasowanie zostaje przyznane”;

3) w § 18 ust. 1 tresc pierwszego zdania:
,,O dofinansowanie kosztéw wypoczynku dzieci i mtodziezy w wieku do ukonczenia 18 roku zycia (liczy sie
data urodzenia) lub do ukonczenia nauki w szkole ponadpodstawowej, uprawniony moze ubiegac sie,
jezeli:”
Zmienia sie na:
,O dofinansowanie kosztow wypoczynku dzieci i miodziezy wskazanych w § 17 uprawniony moze ubiegac
sie, jezeli:"”

6. W rozdziale IV Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o Swiadczenia socjalne, punkt 2
Tryb ubiegania sie o Swiadczenia litera D. Zapomogi socjalne i losowe:
1) § 20 otrzymuje brzmienie:



~Pomoc materialna udzielana jest w formie finansowej obejmujacej zapomogi socjalne i losowe”.

2) w § 21 w ustepie 2, po kropce dodaje sie zdanie o tresci:
»Zapomoga losowa przyznawana jest zgodnie z wnioskiem, w miare posiadanych srodkow”.

3) w § 21 dodaje sie ustep 6 o tresci:
W miare posiadanych $érodkéw zapomoga losowa moze zostaC przyznana w wysokosci wyzszej
niz okreslona w tabeli nr 8 zawartej w zatgczniku nr 2 w zwigzku z nadzwyczajnym zdarzeniem losowym
uprawnionego, jego wyjatkowo trudna sytuacjg rodzinng, materialng i zyciowa.

7. W rozdziale IV Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o swiadczenia socjalne, punkt 2
Tryb ubiegania sie o $wiadczenia litera E. Swiadczenia $wiateczne:

1) w § 22 skresla sie stowa ,dwa razy w roku”,

2) § 23, punkt drugi otrzymuje brzmienie: ,$wiadczenie pieniezne z tytutu zwiekszonych wydatkow

$wiatecznych przyznawane dwa razy w roku (w zwiazku ze Swietami Wielkanocnymi i Swietami Bozego

Narodzenia)”.

8. W rozdziale IV Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o swiadczenia socjalne punkt 2
Tryb ubiegania sie o Swiadczenia, litera E. Swiadczenia $wiateczne
§ 24 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,Swiadczenie pieniezne przystuguje uprawnionym dzieciom i miodziezy do konca roku kalendarzowego,
w ktdrym uprawniony konczy 16 rok zycia (ukonczenie 16 roku zycia nalezy rozumie¢ zgodnie z przepisem
zawartym w art. 112 Kodeksu cywilnego)”.

9. W rozdziale IV Zasady przyznawania i tryb ubiegania sie o $wiadczenia socjalne punkt 2
Tryb ubiegania sie o swiadczenia, litera G. Doplaty do imprez dla dzieci i mlodziezy:
w § 27 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
,Do doptaty do imprez organizowanych dla dzieci uprawnione sa dzieci i mtodziez do konca roku
kalendarzowego, w ktorym skoriczg 16 rok zycia (ukonczenie 16 roku zycia nalezy rozumie¢ zgodnie
z przepisem zawartym w art. 112 Kodeksu cywilnego)”.

10. W rozdziale V Obieg dokumentow s sprawach swiadczen socjalnych, w § 28:
1) w ustepie 1 skresla sie wyrazy ,z wytaczeniem ust. 2”;
2) uchyla sie ustep 2.

11. W rozdziale VIII Zataczniki stanowigce integralng czes¢ regulaminu:
uchyla sie punkt 1) Zatgcznik nr 1 Oswiadczenie emeryta/rencisty (nauczyciela)
o uzyskanych dochodach ze swiadczenia emerytalnego nauczycielskiego (wg PIT 40A).

12. W zalgczniku nr 2 do Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Zespole Szkdt nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kolobrzegu, w ,Katalogu
swiadczen” dokonuje sie zmian w tabelach:



1) TABELA nr 1. Progi dochodowe

r. | Guabockosow |, sACENYpoCOD WroDEIE
1. 1 do 1 800,00 z

2. 11 1 801,00 zt - 2 500,00 zt
3. 111 2 501,00 zt — 3 200,00 zt
4. v 3 201,00 z+ — 3 900,00 z
5. vV 3 901,00 zt — 4 600,00 zt
6. VI 4 601,00 z = 5 300,00 z
7 VII 5 301,00 zt — 6 000,00 zt
8. VIII 6 001,00 zt — 7 000,00 zt
9. IX 7 001,00 zt — 8 000,00 z
10. X 8 001,00 zt — 9 000,00 z
11. XI powyzej 9 001,00 z

* tabela progdw moze by¢ w ciagu roku aktualizowana po uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkow
zawodowych

2) TABELA nr 2. Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy w ciggu catego roku

kalendarzowego
GRUPADOCHODOWA | o LACZNYDOCHODWRODZINIE |, &%‘ﬁﬁéﬁ;’i‘é‘s’z‘{ow*

I Do 1 800,00 zt do 1 300,00 zt
II 1 801,00 zt - 2 500,00 zt do 1 200,00 z
111 2 501,00 zt - 3 200,00 zt do 1 100,00 zt
v 3 201,00 zt - 3 900,00 zt do 900,00 zt
v 3 901,00 zt — 4 600,00 zt do 800,00 z
VI 4 601,00 zt - 5 300,00 zt do 700,00 zt
VII 5 301,00 zt - 6 000,00 zt do 600,00 z

VIII 6 001,00 zt — 7 000,00 zt do 500,00 zt
IX 7 001,00 zt - 8 000,00 zt do 400,00 zt
X 8 001,00 zt -9 000,00 zt do 300,00 z
XI powyzej 9 001,00 zt do 200 zt

Zostaje usuniety zapis mieszczgcy sie pod tabela:

,Uwaga: jezeli koszt wczaséw lub kolonii (obozu) jest nizszy od wysokosci doplaty wéwczas

finansowana jest faktyczna wysokos¢ poniesionych kosztow".

* tabela doptat moze by¢ w ciggu roku aktualizowana po uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkow

zawodowych




3) TABELA nr 3. Dofinansowanie imprez kulturalno-oswiatowych, turystycznych,
sportowych, rekreacyjnych i innych

crupA DocHoDowa | o tACaNYDocuSo wrobzie | Y ki nooswaTowven
I SPORTOWO-REKREACYINYCH* (BRUTTO)
I Do 1 800,00 zt do 1 300,00 zt
I1 1 801,00 zt - 2 500,00 zt do 1 250,00 zt
I 2 501,00 zt - 3 200,00 zt do 1 200,00 z4
v 3 201,00 zt — 3 900,00 zt do 1 150,00 z
\' 3 901,00 zt — 4 600,00 z do 1 000,00 z
VI 4 601,00 zt - 5 300,00 z do 850,00 zt
VII 5 301,00 zt — 6 000,00 zt do 700,00 zt
VIII 6 001,00 zt — 7 000,00 zt do 550,00 zt
IX 7 001,00 z4 — 8 000,00 zt do 400,00 zt
X 8 001,00 z — 9 000,00 zt do 250,00 zt
XI powyzej 9 001,00 zt do 100,00 zt

* tabela dopfat moze by¢ w ciagu roku aktualizowana po uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkéw
zawodowych



4) TABELA nr 4. Swiateczne $wiadczenie pieniezne pracownikéw oraz emerytéw

i rencistow (przyznawane dwa razy w roku)

GRUPA DOCHODOWA WYNAGRODZENIE PRACOWNIKA NETTO* Vg\:;:?sgzz;‘:;; i::ﬁ::gzui'::;
W Z£*(BRUTTO)
I Do 1 800,00 zt do 450,00 zt
II 1 801,00 zt - 2 500,00 zt do 420,00 zt
111 2 501,00 zt — 3 200,00 zt do 390,00 z
v 3 201,00 z¢ — 3 900,00 zt do 360,00 z
Vv 3 901,00 zt - 4 600,00 zt do 320,00 zi
VI 4 601,00 z+ - 5 300,00 zt do 280,00 z
VII 5 301,00 zt - 6 000,00 zt do 240,00 zi
VIII 6 001,00 zt — 7 000,00 zt do 200,00 zt
IX 7 001,00 z¢ — 8 000,00 zt do 160,00 zt
X 8 001,00 zt - 9 000,00 zt do 120,00 zt
X1 powyzej 9 001,00 zt do 80,00 zt

* tabela doptat moze by¢ w ciggu roku aktualizowana po uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkow

zawodowych

5) TABELA nr 5. Dofinansowanie do pobytu w sanatorium, na turnusie rehabilitacyjnym

dla pracownikéw oraz emerytow i rencistow

caupavocioDowa | pACHDOKD Mmooz | WYSOKGEDoPtATY W e PoLtESIONCH
I Do 1 800,00 z¢ do 650,00 zt
11 1 801,00 zt - 2 500,00 zt do 610,00 zt
111 2 501,00 zt - 3 200,00 zt do 570,00 zt
v 3 201,00 z¢ — 3 900,00 zt do 530,00 zt
v 3901,00 zt — 4 600,00 zt do 465,00 zt
VI 4 601,00 zt — 5 300,00 zt do 400,00 zt
VII 5 301,00 zt — 6 000,00 zt do 335,00 zt
VIII 6 001,00 zt — 7 000,00 zt do 270,00 zt
IX 7 001,00 zt — 8 000,00 zt do 205,00 zt
X 8 001,00 zt — 9 000,00 zt do 140,00 zt
X1 powyzej 9 001,00 zt do 75,00 zt

* tabela doptat moze by¢ w ciggu roku aktualizowana po uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkow

zawodowych



6) TABELA nr 6. Dofinansowanie do wypoczynku organizowanego przez pracownikow,

emerytow i rencistow we wiasnym zakresie

GRUPA DOCHODOWA P&ﬁiﬁg&ﬁ"ﬁ A1 HSHHCNEFTD wvsoxciﬁggrg)\ e
I do 1 800,00 zt do 1 000,00 z
iI 1 801,00 zt - 2 500,00 z do 950,00 zt
I11 2 501,00 zt - 3 200,00 z do 900,00 zt
v 3 201,00 zt — 3 900,00 z do 850,00 zt
\ 3 901,00 zt — 4 600,00 z do 750,00 zt
VI 4 601,00 zt — 5 300,00 zt do 650,00 zt

VII 5 301,00 zt — 6 000,00 zt do 550,00 zt
VIII 6 001,00 zt — 7 000,00 zt do 450,00 z{
IX 7 001,00 zt — 8 000,00 zt do 350,00 zi
X 8 001,00 zt — 9 000,00 z4 do 250,00 zt
XI powyzej 9 001,00 zt do 150,00 zt

* tabela doptat moze by¢ w ciggu roku aktualizowana po uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami Zwigzkow

zawodowych

7) Nazwa tabeli nr 7 otrzymuje brzmienie:
,TABELA nr 7. Swiateczne $wiadczenie pieniezne dla dzieci pracownikéw/imprezy
organizowane dla dzieci”

GRUPA DOCHODOWA PREAEADAIS Kk 1 080ng NETTD ey
I Do 1 800,00 zt do 170,00 zt
11 1 801,00 z4 - 2 500,00 zt do 160,00 zt
111 2 501,00 zt — 3 200,00 zt do 150,00 zt
v 3 201,00 zt — 3 900,00 zt do 140,00 zt
v 3.901,00 zt — 4 600,00 zt do 130,00 zt
VI 4 601,00 zt — 5 300,00 zt do 120,00 zk

VII 5 301,00 zt — 6 000,00 zt do 110,00 zt
VIII 6 001,00 zt — 7 000,00 zt do 100,00 zt
IX 7 001,00 zt - 8 000,00 zt do 90,00 zt
X 8 001,00 zt — 9 000,00 z} do 80,00 zt
XI powyzej 9 001,00 zt do 70,00 zt

* tabela doptat moze by¢ w ciggu roku aktualizowana po uzgodnieniu z zakladowymi organizacjami zwigzkow
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zawodowych.
13. W zataczniku nr 2 do Regulaminie Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Zespole Szkét nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kolobrzegu, w ,Katalogu
swiadczen” dodaje sie TABELE nr 8: Zapomogi socjalne i losowe o tresci:

TABELA nr 8. Zapomogi socjalne i losowe

RODZAJ ZAPOMOGI wvsoxo(icl:tzgrgf Wan
Zapomoga socjalna do 2 500,00 zt
Zapomoga losowa do 3 000,00 zi**

* tabela doptat moze by¢ w ciggu roku aktualizowana po uzgodnieniu z zakladowymi organizacjami zwigzkow
zawodowych

** w wyjatkowych sytuacjach - zgodnie z § 21 ust. 6 regulaminu - doptata moze zosta¢ przyznana w wyzszej
wysokosci.

§2.

Niniejszy aneks do regulaminu wchodzi w Zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikow, emerytow i rencistow.

§ 4.

Aneks do regulaminu zostat uzgodniony z reprezentatywnymi organizacjami zwigzkowymi, posiadajgcymi
uprawnienia zakladowej organizacji zwigzkowej.

Zakfadowa organizacja zwigzkowa

Przedstawiciel Ogolnopolskiego
Zwigzku Zawodowego

..... Pracownikow Oswiaty | Kultury, / AT
meobrzegu#?/baW e - o1 clie

ol 7NP v Koo
zialu ZNP w Qeg
' c—f%gw@«; EoRE A

r Agnieszka Swastek

Pracodawca

mgr Magdalena Barnc

Kotobrzeg, dnia /[ZO é S 2024 r.



