Wspotfinansowane przez
Unie Europejska

REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE NUMER 2025-1-PL01-KA121-VET-000318369

Akredytowane projekty na rzecz mobilnosci 0séb uczacych sie i kadry
w sektorze ksztatcenie i szkolenie zawodowe PROGRAMU ERASMUS+
Akredytacja nr 2022-1-PL01-KA120-VET-000107593

§ 1. INFORMACJE OGOLNE

1. Niniejszy dokument okresla zasady rekrutacji i udziatu w projekcie wspétfinansowanym przez
Unie Europejskg numer 2025-1-PL01-KA121-VET-000318369 Akredytowane projekty na rzecz
mobilnosci 0s6b uczacych sie i kadry w sektorze ksztatcenie i szkolenie zawodowe PROGRAMU
ERASMUS+. Akredytacja nr 2022-1-PL01-KA120-VET-000107593.

2. Beneficjentem projektu jest Zespot Szkét nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu,
ul. Piastowska 5, 78 — 100 Kotobrzeg. Biuro projektu miesci sie w Zespole Szkét nr 2 im. Bolestawa III
Krzywoustego w Kotobrzegu, przy ul. Piastowskiej 5.

3. Projekt realizowany jest w okresie: od 01.06.2025 do 31.08.2026.

4. Zgodnie z zapisami projektu w mobilnosci wezmie udziat 8 opiekundéw i 32 ucznidéw Branzowej
Szkoty I stopnia w Zespole Szkét nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu.

5. Projekt przewiduje odbycie dwutygodniowych praktyk zawodowych przez ucznidw branzowej
szkoty I stopnia (klas II i III). W ramach projektu 32 uczniéw Branzowej Szkoty I stopnia, ksztatcacych
sie w zawodach: fryzjer, kucharz, mechanik pojazddw samochodowych oraz cukiernik odbedzie
dwutygodniowe praktyki zawodowe we wtoskich przedsiebiorstwach. Praktyki odbywac sie bedg zgodnie
z zawodem, w ktorym uczniowie ksztatcg sie w szkole. Praktyki uczniowie odbywac bedg zgodnie
z opracowanym programem. Programy pobytu oraz wstepne miejsca odbycia praktyk stanowig
zatgczniki do wniosku. Praktyki odbywac sie bedg w dni robocze, natomiast w weekendy uczestnicy
realizowac beda program kulturowy, w ramach ktérego poznawac¢ beda kraj mobilnosci czyli Wiochy,
a w szczegolnosci region Sycylii. Grupie ucznidw towarzyszy¢ bedzie 8 nauczycieli, petnigcych role
opiekunéw (4 opiekunéw w kazdym tygodniu mobilnosci).

6. Partnerem Zespotu Szkot nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu jest organizacja
Promimpresa Department of EU Projects Via Venezia 197 — Gela na Sycylii. Partner odpowiedzialny
bedzie za organizacje pobytu naszych ucznidw na Sycyli, w tym posrednictwo w znalezieniu
przedsiebiorstw, w ktorych odbywaé sie bedg praktyki, przygotowanie i realizacje programu
kulturowego.

7. Projekt skierowany jest do ucznidw Branzowej Szkoty I Stopnia w Zespole Szkét nr 2
im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu chetnych do rozwijania i doskonalenia swoich
umiejetnosci zawodowych.

8. Projekt obejmuje przygotowanie jezykowe (jezyk angielski i jezyk wioski), pedagogiczne
i kulturowe, praktyke na Sycylii oraz ewaluacje i upowszechnianie projektu.

9. Udziat w projekcie jest bezptatny.



§ 2. CELE PROJEKTU

1. Rozwiniecie oraz nabycie umiejetnosci i kompetencji zawodowych zwigzanych
z kierunkiem ksztatcenia

2. Zwiekszenie kompetencji jezykowych uczestnikéw mobilnosci.

3. Zwiekszenie kompetencji spotecznych uczestnikéw mobilnosci.

4, Zwiekszenie jakosci  ksztatcenia zawodowego poprzez rozwdj oferty edukacyjnej
0 zagraniczne mobilnosci.

5. Rozwdj placéwki w wymiarze miedzynarodowym.

§ 3. ZASADY REKRUTACII
1. W celu zapewnienia réwnego dostepu do informacji o projekcie wszystkim zainteresowanym
uczniom Szkoty Branzowej I stopnia Zespotu Szkét nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu,
podjete zostang nastepujgce dziatania:
1) zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa
w projekcie na stronie internetowej www.zs2kolobrzeg.pl w zaktadce Projekty unijne
"Akredytacja”,
2) zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz linku do regulaminu uczestnictwa
w projekcie na stronie Zespotu na Facebooku:https://www.facebook.com/Zespot-Szkot-nr-2-im-
Bolestawa-III-Krzywoustego-w-Kotobrzegu,
3) zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa w projekcie na
tablicy ogtoszen w szkole,
4) przekazanie uczniom informacji o prowadzonej rekrutacji w projekcie przez wychowawcéw klas
oraz rodzicom na spotkaniach z rodzicami,
5) udostepnienie regulaminu rekrutacji w wersji papierowej w szkolnym sekretariacie.
2. Miodziez zainteresowana udziatem w projekcie sktada w szkolnym sekretariacie wypetniony
formularz rekrutacyjny (zatacznik nr 1 do regulaminu), podpisane przez kandydata/kandydatke
i rodzica/opiekuna prawnego kandydata/kandydatki (w przypadku, gdy kandydat jest niepetnoletni).
Ostateczny termin ztozenia dokumentéw 14.11.2025 r. godzina 15:00.
3. W wyniku rekrutacji wytonionych zostanie 32 uczestnikdw /uczestniczek projektu.
4, Rekrutacja do projektu trwa od 29.10.2025 r. do 19.12.2025 r., a wyjazd na praktyki
odbedzie sie w kwietniu 2026 roku.
5. O zakwalifikowaniu do projektu w ramach rekrutacji decyduje spetnienie nastepujgcych
warunkow:
1) posiadanie statusu ucznia/uczennicy Branzowej Szkoty I stopnia w Zespole Szkét nr 2
im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu,
2) zgtoszenie uczestnictwa w projekcie poprzez wypetnienie i ztozenie formularza rekrutacyjnego
w terminie do 14.11.2025 r. podpisanego przez kandydata/kandydatke i rodzica/opiekuna
prawnego kandydat/kandydatki (ucznia/uczennicy) - formularz stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego regulaminu;

6. Koordynator sporzadza rejestr formularzy rekrutacyjnych - kazdy formularz zgtoszeniowy
uzyska swdj numer identyfikacyjny.
7. Rekrutacja do udziatu w projekcie sktada sie z 2 etapow:

I ETAP — ustalenie liczby punktéw na podstawie $redniej ocen koncowych w roku szkolnym 2024/2025,
zgodnie z ponizszg tabelg

ST ZAKRES PRZYZNAWANEJ
PUNKTOWANE NIKEACIE . DODATKOWE
e (WIDELKT)/MAKSYMALNA SPOSOB PUNKTOWANIA e
/OSIAGNIECIA MOZLIWA DO UZYSKANIA
LICZBA PUNKTOW
$rednia 0-5 pkt/5 pkt. - $rednia ponizej 3,5: 0 pkt. Brak.
ocen koncowych - $rednia 3,5 - 3,69: 1 pkt.
- $rednia 3,7 - 3,89: 2 pkt.
- érednia 3,9 - 4,19: 3 pkt.
- érednia 4,2 - 4,49: 4 pkt.
- Srednia powyzej 4,5: 5 pkt.
$rednia ocen 0-5 pkt/5 pkt. - $rednia ponizej 3,5: 0 pkt. Brak.
z przedmiotow - érednia 3,5 - 3,69: 1 pkt.
zawodowych - $rednia 3,7 - 3,89: 2 pkt.
- érednia 3,9 - 4,19: 3 pkt.
- $rednia 4,2 - 4,49: 4 pkt.
- Srednia powyzej 4,5: 5 pkt.



https://www.facebook.com/Zespół-Szkół-nr-2-im-Bolesława-III-Krzywoustego-w-Kołobrzegu
https://www.facebook.com/Zespół-Szkół-nr-2-im-Bolesława-III-Krzywoustego-w-Kołobrzegu

ocena z jezyka
angielskiego

0-5 pkt/5 pkt.

- Srednia ponizej 3,5: 0 pkt.
- Srednia 3,5 - 3,69: 1 pkt.
- Srednia 3,7 - 3,89: 2 pkt.
- Srednia 3,9 - 4,19: 3 pkt.
- $rednia 4,2 - 4,49: 4 pkt.
- Srednia _powyzej 4,5: 5 pkt.

Brak.

ocena zachowania

0-5 pkt/5 pkt.

- nieodpowiednie

- poprawne: 2 pkt.

- dobre: 3 pkt.

- bardzo dobre: 4 pkt.
- wzorowe: 5 pkt.

Z procesu
rekrutacji
wykluczone
zostang osoby,
ktore otrzymaty
na koniec
2024/2025 roku
ocene
nieodpowiednig
lub naganna

z zachowania

II etap - rozmowa z komisjg rekrutacyjng, w tym w jezyku angielskim - w celu weryfikacji poziomu
motywacji oraz znajomosci jezyka. Rozmowa bedzie punktowana w skali od 1 do 10 punktéw, zgodnie

Z ponizszg tabela:

ZAKRES PRZYZNAWANEJ
WERYFIKACIA PUNKTACII SPOSOB DODATKOWE
POZIOMU/OSIAGNIECIA S"’Jﬁiwi)égﬁg‘;mﬂ:: PUNKTOWANIA ZALOZENIA
LICZBA PUNKTOW
UMIEJETNOSC 1-5 pkt./5 pkt. staba- 1 pkt
POSLUGIWANIA dobra — 2,5 pkt.
SIE JEZYKIEM bardzo dobra — 5 pkt.
ANGIELSKIM
WERYFIKACJA POZIOMU | 1-5 pkt./5 pkt. niska — 1 pkt.
MOTYWACII $rednia - 2,5 pkt.
wysoka - 5 pkt.
OSIAGNIECIA 2 pkt./6 pkt. 2 pkt. za kazde | Punkty zostang
ALBO WYBITNE potwierdzone przyznawane za nie
ZAANGAZOWANIE osiggniecie wiecej niz 3
W ZYCIE SZKOLY osiggniecia.
LUB SRODOWISKA
LOKALNEGO

Punkty uzyskane w etapie II doliczone zostang do liczby punktdéw uzyskanych w I etapie.
8. Osoba nieobecna w II etapie - nieusprawiedliwiona uzyska 0 punktéw. W przypadku
usprawiedliwionej nieobecnosci (spowodowanej wypadkiem losowym Ilub chorobg) kandydata,
przywrocenie terminu rozmowy nastepuje na wniosek kandydata/rodzica/opiekuna prawnego. Wniosek
rozpatruje przewodniczacy komisji rekrutacyjnej i wyznacza nowy termin rozmowy rekrutacyjnej.
9. Proces rekrutacji w szkole zostaje wszczety zarzadzeniem dyrektora powotujgcym Komisje
Rekrutacyjng i Zespdt Koordynujgcy projekt, a takze wyznaczajgcym termin rekrutacji, zgodnie
z zalgcznikiem nr 2 do regulaminu.
10. Dyrektor szkoty wskazuje:
1) do udziatu w pracach Komisji Rekrutacyjnej:

a) koordynatora projektu,

b) kierownika szkolenia praktycznego;

¢) nauczyciela jezyka angielskiego,

d) dwoch nauczycieli;
role przewodniczacego komisji petni¢ bedzie dyrektor szkoty; dla waznosci pracy Komisji Rekrutacyjnej
wymagana jest minimalna obecnosc¢ 4 cztonkdw, w tym osoby postugujacej sie jezykiem angielskim;

2) do pracy w Zespole Koordynujgcym:

a) koordynatora projektu,

b) gtéwnego ksiegowego,

c) gtéwnego specjaliste ds. kadrowych,

d) nauczyciela jezyka angielskiego,
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e) nauczyciela przedmiotéw zawodowych fryzjerskich,

f) nauczyciela przedmiotéw zawodowych gastronomicznych;
koncowego uznania efektéw dokonuje dyrektor szkoty na podstawie zebranych dokumentéw.
11. Osoby powotane do pracy w Komisji Rekrutacyjnej i Zespole Koordynujgcym zostajg
upowaznione do przetwarzania danych osobowych kandydatéw w celu niezbednym do dokonania
procesu rekrutacji do projektu oraz wykonywania zadan zwigzanych z koordynacjg dziatan projektowych
i wyjazdu.
12. Z uwzglednieniem kryteribw wskazanych w punkcie 7 i 8 Komisja Rekrutacyjna dokona
kwalifikacji uczestnikdw, nastepnie sporzadzi protokdt zawierajgcy liste rankingowq uczestnikow
projektu oraz liste rezerwowg, zgodnie z zatacznikiem nr 3.
13. Z uwzglednieniem kryteriow wskazanych w punkcie 7 i 8 do udziatu w projekcie
zakwalifikowanych zostanie 32 kandydatéw (ucznidow) z najwyzszymi wynikami uzyskanymi w obu
etapach rekrutacji. W przypadku takiej samej liczby punktdw uzyskanej przez ucznia decyduje kolejnosc¢
zgtoszen - data/godzina ztozenia wniosku. Kandydaci, ktérzy nie zakwalifikujg sie do projektu zostang
umieszczeni na liscie rezerwowej.
14. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej jej miejsce zajmie osoba z pierwszego miejsca
listy rezerwowej.
15. Wyniki rekrutacji do projektu zostang ogtoszone do dnia 19.12.2025 r. przez koordynatora
projektu kazdej zainteresowanej osobie indywidualnie. Lista rankingowa — wedtug identyfikatoréw
zgtoszen, zostanie opublikowana na internetowej stronie szkoty oraz wywieszona w gablocie-szkolna
tablica ogtoszen.
16. W przypadku wolnych miejsc, po uzgodnieniu z koordynatorem projektu, dyrektor szkoty moze
zarzadzi¢ przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji. Rekrutacja ta odbywa sie wedtug zasad wskazanych
w punktach 1-2, 5-9, 12-15 niniejszego regulaminu.

§ 4. PROCEDURA ODWOLAWCZA
1. Kandydat/kandydatka do uczestniczenia w projekcie, ktory w wyniku przeprowadzonej rekrutacji
nie zostat zakwalifikowany do udziatlu w projekcie moze, w terminie 5 dni roboczych, liczac od dnia
ogtoszenia wynikéw, ztozy¢ pisemne odwotanie od wynikdéw oceny merytorycznej Komisji.
2. Odwotania ztozone po terminie nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.
3. Ztozone odwotanie musi zawierac:

a) dane kandydata/kandydatki tozsame z danym wskazanymi w formularzu rekrutacyjnym
numerem identyfikacyjnym nadanym przez koordynatora,

b) wyczerpujgce uzasadnienie zarzutdow dotyczacych przeprowadzonej oceny danych
zawartych w formularzu rekrutacyjnym przeprowadzonej oceny w ramach etapu II, ze
wskazaniem w jakim zakresie, zdaniem kandydata/kandydatki, ocena zostata
przeprowadzona nieprawidtowo. Odwotanie kandydatéw niepetnoletnich musi zostac
podpisane przez rodzica/prawnego opiekuna.

4. Odwotanie jest rozpatrywane w ciggu 3 dni roboczych przez Komisje Rekrutacyjng szkoty.

5. Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu Komisja Rekrutacyjna uzna, ze jest on zasadny, wowczas
zostanie przeprowadzona powtdrna ocena kandydata/kandydatki.

6. Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu Komisja Rekrutacyjna uzna, ze protest nie jest zasadny,
wodwczas przekazuje na pismie kandydatowi/kandydatce informacje o negatywnym wyniku procedury
odwotawczej przewidzianej w projekcie wraz z uzasadnieniem.

7. O uznaniu badz odrzuceniu protestu kandydat/kandydatka zostanie poinformowany pisemnie, w ciggu
3 dni roboczych od daty posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej.

8. Powtorna ocena dokonana przez Komisje Rekrutacyjng jest oceng wigzacg i ostateczng, od ktorej nie
przystuguje odwotanie.

9. Ostateczna lista rankingowa kandydatéw/kandydatek zakwalifikowanych do udziatu w projekcie,
sporzadzona zostanie po zakonczeniu procedury odwotawczej i bedzie ogtoszona w terminie 5 dni
roboczych od zakonczenia procedury oceny.



§ 5. OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. W przypadku zakwalifikowania do udzialu w projekcie kandydat sktada deklaracje
do uczestniczenia w nim, zgodnie z zatgcznikiem nr 4, w tym wyrazajg zgode lub nie na wykorzystanie
wizerunku w zwigzku z dziataniami projektowymi. W przypadku, gdy uczestnikiem jest uczen
niepetnoletni, deklaracja podpisana jest przez rodzicéw/prawnych opiekundw ucznia. Kandydat/ Rodzice
ucznia/prawni opiekunowie przystepujacego do projektu wyrazajg pisemng zgode na udziat dziecka
w projekcie poprzez podpisanie umowy pomiedzy instytucja wysylajaca a uczestnikiem
mobilnos$ci wspéHfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej.
2. Zadeklarowanie uczestniczenia w projekcie zobowigzuje kandydata, w przypadku dokonania
jego rekrutacji do projektu, do aktywnego podejmowania dziatain projektowych przez caly okres jego
realizacji.
3. Zajecia przygotowujgce do mobilnosci zagranicznej:

— zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze 10 godzin,

— zajecia z jezyka wtoskiego w wymiarze 10 godzin,
zajecia pedagogiczne w wymiarze 10 godzin,
zajecia kulturowe w wymiarze 10 godzin,
beda sie odbywac w szkole po zajeciach lekcyjnych.

4, Koordynator projektu informuje o szczegdétowym harmonogramie realizacji poszczegdinych
rodzajow zaje¢ poprzez zamieszczenie ogtoszen na szkolnej tablicy i na szkolnej stronie internetowej.
5. Po zakwalifikowaniu do projektu, uczestnicy (uczniowie/uczennice) majg obowigzek regularnego
uczestnictwa w zajeciach przygotowujgcych do mobilnosci zagraniczne;j.

6. Uczniowie/uczennice uczestniczg w zajeciach prowadzonych w ramach projektu nieodptatnie.
7. Obecnos¢ na zajeciach sprawdzana bedzie kazdorazowo przez prowadzgcego zajecia poprzez
podpisanie listy obecnosci.

8. Nieobecnos¢ na zajeciach nalezy pisemnie usprawiedliwi¢ u prowadzacego zajecia. Pisemne

usprawiedliwienie podpisane przez opiekuna prawnego uczestniczki/uczestnika dotgcza sie do szkolnej
dokumentacji projektowej — wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 5. Aby udziat w zajeciach zostat
uznany za zaliczony, uczestnik musi uczestniczy¢ w 80% zaje¢ (do 80% wilicza sie nieobecnosci
usprawiedliwione).

9. Uczestnicy projektu zobowigzani sg w szczegdlnosci do wypetniania ankiet i formularzy
zwigzanych z realizowanym projektem.

§ 6. ZASADY REZYGNACII Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczen ma prawo do rezygnagji z udziatu w projekcie.

2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, uczen/uczennica oraz opiekun prawny uczestnika
(jezeli uczestnik/uczestniczka jest niepetnoletni) projektu zobowigzany jest niezwtocznie do ztozenia
pisemnego oswiadczenia o tym fakcie — wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 6.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2 uczestnik/uczestniczka projektu zostaje wykreslony przez
Koordynatora projektu z listy uczestnikow.

4. W przypadku zakwalifikowania sie ucznia na wyjazd na staz i rezygnacji z tego wyjazdu do udziatu
w projekcie jest, w miare mozliwosci organizacyjnych, kwalifikowana kolejna osoba z listy
rankingowej.

§ 7. DANE OSOBOWE
1. Udziat w projekcie nie jest obowigzkowy, jednak podjecie decyzji o uczestnictwie wigze sie z ko-
niecznoscig podania danych osobowych przez kandydata /uczestnika oraz wigze sie z koniecznoscig
zbierania i wykorzystywania informacji na temat uczestnikow. Przekazanie nam danych jest nie-
zbedne do wziecia udziatu w programie. Dane te, stanowiace tzw. dane osobowe, podlegajg praw-
nej ochronie.
2. Podstawg prawng przetwarzania danych sa:

— rozporzadzenie (WE) nr 2018/1725 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki
organizacyjne Unii i swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE)
nr 45/2001 i decyzji nr 1247/2002/WE- art. 5 ust. 1 lit. a-ci 10 b: przetwarzanie jest niezbedne
do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy
publicznej powierzonej instytucji lub organowi Unii; przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze; przetwarzanie jest niezbedne
do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktdrej dane dotyczg, lub do podjecia dziatan na
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wniosek osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy oraz art. 5 ust. 1 lit. d (w zakresie
zgody na wykorzystanie wizerunku),

— rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych- RODO) - art. 6 ust. 1 lit. ei c i 9 b — przetwarzanie danych
jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wiadzy publicznej powierzonej administratorowi orz w celu wypetnienia obowigzku
Cigzgcego na administratorze, w zwigzku z umowg 2025-1-PL01-KA121-VET-000318369 na
realizacje projektu wspétfinansowanego przez Unie Europejska, Akredytowane projekty na rzecz
mobilnosci 0sob uczacych sie i kadry w sektorze ksztatcenie i szkolenie zawodowe PROGRAMU
ERASMUS+ Akredytacja nr 2022-1-PL01-KA120-VET-000107593" w ramach programu Erasmus
+; oraz art. 6 lit. a (w zakresie zgody na wykorzystanie wizerunku)

— ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.2021.1082 t.j.): art. 1 pkt. 12-13 oraz

17-20: system oswiaty zapewnia w szczegolnosci: ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych,
w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym; upowszechnianie wsrdod dzieci i mtodziezy wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;
dostosowywanie kierunkdw i tresci ksztatcenia do wymogoéw rynku pracy; ksztattowanie u uczniow
postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospo-
darczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programo-
wych, organizacyjnych lub metodycznych; przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku
ksztatcenia;

warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidéw przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

— ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 . (Dz.U.2019.1781 t.j.).
3.

Dane osobowe zbierane na potrzeby realizacji projektu okreslonego w § 1 dzielimy na dwie zasad-
nicze kategorie - dane niezbedne do rejestracji w programie oraz dane gromadzone w zwigzku
z przygotowaniem uczestnikéw do udziatu w mobilnosci oraz organizacyjng obstugg tego przygoto-
wania, a nastepnie samego wyjazdu.
Dane zbierane dla potrzeb rejestracji w programie Erasmus + administrowane sg przez Komisje
Europejskag na zasadach opisanych na stronie Komisji: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
esc/index/privacy-statement
Dane osobowe zbierane w celu przygotowania uczestnikoéw do wyjazdu oraz dane towarzyszace
administrowane sg przez tzw. beneficjenta projektu — Zespdt Szkdt nr 2 im. Bolestawa III Krzywo-
ustego w Kotobrzegu. Dane te to w szczegdlnosci:
a) informacje zawarte w formularzu rekrutacyjnym i deklaracji uczestnictwa;
b) informacje gromadzone w toku procesu przygotowania mobilno$ciowego: jezykowego, pe-
dagogicznego i kulturowego;
¢) informacje o przeciwwskazaniach do realizacji okre$lonych zadan lub przebywania w okre-
Slonym Srodowisku (w tym informacje o alergiach) gromadzone na potrzeby wiasciwego
doboru miejsca bytowania oraz miejsca odbycia praktyk;
d) informacje gromadzone w zwigzku z udziatem Zespdt Szkoét nr 2 im. Bolestawa III Krzywo-
ustego w Kotobrzegu w procesie zakupu ubezpieczenia na czas wyjazdu;
e) dane potrzebne do rezerwacji i zakupu biletow;
f) dane towarzyszace - dane kontaktowe kandydatow i uczestnikdw projektu i ich opiekundw
prawnych;
g) wizerunek uczestnikow.
Szczegbtowy podziat zadan i obowigzkdéw w procesach przetwarzania danych osobowych w progra-
mie Erasmus + wskazano w niniejszym opracowaniu: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
esc/index/privacy-statement
Ponizsza nota informacyjna zostata opracowana przez Zespét Szkét nr 2 im. Bolestawa III Krzywo-
ustego w Kotobrzegu i dotyczy tych operacji na danych osobowych, o ktdrych decyduje Zespot Szkot
nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu (mowa o dziataniach wymienionych powyzej,
w ust. 5).
W przypadku pytan odnosnie Panstwa danych prosimy o kontakt z inspektorem ochrony danych pod
adresem e-mail: iod@zs2kolobrzeg.pl.
Przetwarzanie Panstwa danych osobowych stuzy nastepujgcym celom:
a) zaplanowaniu, przeprowadzeniu i monitorowaniu procesu przygotowania mobilno$ciowego,
w tym jezykowego, pedagogicznego i kulturowego
b) doborowi wtasciwego miejsca odbycia praktyk, przy uwzglednieniu zawodu, w ktdrego uczy
sie uczestnik, jak i ewentualnych przeciwwskazan;
c) zakwaterowaniu oraz zapewnieniu potrzebnych Srodkéw transportu;
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d) zwiekszeniu bezpieczenstwa uczestnikdw projektu poprzez wykup ubezpieczenia od na-

stepstw nieszczesliwych wypadkéw oraz zdrowotnego na czas wyjazdu;

e) komunikacji z uczestnikiem i opiekunami prawnymi uczestnika;

f) sprawozdawczosci i informowaniu o realizacji celdw projektu i celow szkoty przez Zespot

Szkét nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu;

g) dokumentowania dziatan i promocji i upowszechniania informacji o realizowanym projekcie.
Informacje o stanie zdrowia (zwigzane z realizacjg celu, o ktérym mowa w ust. 9 lit. b powyzej),
takie jak informacje o alergiach lub innych przeciwwskazaniach do realizacji okreslonej pracy z przy-
czyn zdrowotnych, ktére mogg okazac sie niezbedne dla celéw doboru miejsca odbywania praktyk,
stanowig tzw. dane szczegélnych kategorii.

Wizerunek uczestnikéw (zwigzany z realizacjg celu, o ktorym mowa w ust. 9 lit. f i g powyzej,
a takze w celu dokumentowania dziatan projektowych, ktdry wykorzystamy do stworzenia materia-
téw promocyjnych i informacyjnych przeznaczonych do publikacji w Internecie (na naszej stronie
internetowej, na naszym profilu w serwisie Facebook wykorzystywany jest w oparciu o wyrazong
zgode (art. 5 lit a Rozporzadzenie 2018/1725/ art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Udzielenie zgody na wy-
korzystanie wizerunku uczestnika jest w petni dobrowolne, a brak takiej zgody nie pocigga za soba
jakichkolwiek negatywnych konsekwenciji.

Dane uczestnikdéw bedg przez nas przetwarzane: przez okres realizacji projektu w ramach programu
wymiany, z uwzglednieniem okresu kontrolnego (5 lat od daty akceptacji raportu koncowego, zto-
zonego przez szkote) oraz zgodnie z wtasciwymi przepisami ustawodawstwa krajowego oraz odpo-
wiednimi regulacjami Unii Europejskiej /okres 25 lat (liczonych od dnia 01 stycznia roku nastepujg-
cego po roku, w ktorym ustat stosunek pracy) w zakresie dokumentowania realizacji programéw
unijnych, zgodnie z obowigzujaca w szkole Instrukcjg Archiwalng i Jednolitym Rzeczowym Wykazem
Akt Zespotu Szkét nr 2 im. Bolestawa III Krzywoustego w Kotobrzegu;

Dane osobowe bezposrednio zwigzane z przygotowaniem do wyjazdu i administracyjng obstuga
mobilnosci bedg udostepnione podmiotom zaangazowanym w obstuge i realizacje projektu, m.in.:

a) ustugodawcom prowadzacym zajecia z zakresu przygotowania jezykowego i kulturowego;

b) przewoznikom oraz podmiotowi wspierajgcemu nas w dokonywaniu rezerwacji i zakupu bi-

letow;

C) partnerowi zagranicznemu, odpowiedzialnemu za koordynowanie dziatan w ramach pro-

jektu, ktdry bedzie organizowat praktyki oraz zakwaterowanie;

d) Agencji Narodowej i Agencji Wykonawczej w ramach sprawozdawczosci z realizacji pro-

gramu.
Dane mogg zosta¢ udostepnione uprawnionym organom panstwa w ramach uprawnien ustawo-
wych.
Dane gromadzone dla celéw promocyjnych zostang upublicznione w Internecie.
Przy przetwarzaniu danych beda nas wspierac: dostawca ustugi hostingu, dostawca poczty elektro-
nicznej;
Uczestnikom, ktérych dane dotyczag przystuguje prawo dostepu do w/w danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec prze-
twarzania danych; cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
W przypadku uznania, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie.
W celu skorzystania z przystugujgcych praw, prosimy o kontakt z naszym Inspektorem Ochrony
Danych.
Decyzje podejmowane przez nas nie sg zautomatyzowane. Nie dokonujemy profilowania.

§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu w przypadku

zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.

2.

W wyzej okreSlonym przypadku aktualna tre$¢ regulaminu jest upubliczniana zgodnie

z zasadami okre$lonymi w § 3. pkt. 1.
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